
あわら市定例記者会見 

 

令和８年４月３日(金) 10:00～ 

あわら市役所203会議室     

 

１ 市長市政報告 

(1) 令和８年度の市政運営体制について 

(2) 「ストリートパレット」の開催について 

(3) 第3次総合振興計画の策定について 

 

２ ４月のイベント、主な行事予定等について 

1日(水) 9:00～ 職員辞令交付式及び仕事始め式 (市役所 正庁)  

 14:00～ 小中学校教職員着任式 (市役所 正庁)  

4日(土) 15:00～ あらた坂 桜まつり2026(～5日) (あらた坂)  

5日(日) 9:30～ あわら市スポーツ少年団結団式 (トリムパークかなづ)  

7日(火) 13:00～ 金津高等学校入学式 (金津高等学校)  

8日(水)  小中学校入学式 (各小中学校)  

12日(日) 9:30～ 市民スポレク祭スポーツデーの部 (トリムパークかなづ)  

18日(土) 10:00～ 
STREET PALETTE 2026 in AWARA 

(～19日) 
(アフレア) 

 

 10:30～ おとなのための春のおはなし会 (金津本陣IKOSSA)  

25日(土) 13:00～ 
アートドキュメント2026 久保寛

子 青の太陽 緑の月(～6月14日) 
(金津創作の森美術館) 

 

26日(日) 7:15～ 蓮如の里ふるさとの道を歩く会 (市役所～吉崎)  

29日(水)  芦原温泉春まつり (あわら温泉街)  

 

～  議 会 日 程   
 

  ４ 月 

6日(月) 15:30～ 全員協議会 

7日(火) 9:00～ 議会運営委員会 

     9:30～ 臨時会本会議 
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令和８年４月 市長定例記者会見概要 

 

１ 日  時  令和８年４月３日(金) 午前１０時～ 

２ 場  所  あわら市役所 ２０３会議室 

３ 進行要領 

(1) 令和８年度の市政運営体制について 

(2) 「ストリートパレット」の開催について 

(3) 第3次総合振興計画の策定について 

 

【 司 会 】 

おはようございます。ただ今からあわら市長定例記者会見を始めさ

せていただきます。それでは、市長よろしくお願いいたします。 

 

【 市 長 】 

おはようございます。桜が咲き誇り、街のあちらこちらに春の彩りが

広がる季節となりました。市民の皆さまにおかれましては、新年度の始

まりとともに、新たな環境でスタートを切られる方も多いのではないで

しょうか。 

 

今週末には、あらた坂において「桜まつり2026」が開催されます。桜

のライトアップとともに、クラフトビールや地元のフードを楽しみなが

ら、春のひとときを過ごしていただける催しとなっておりますので、ぜ

ひ多くの皆さまにお越しいただければと思っております。 

 

このように期待と希望に包まれる季節を迎え、本市におきましても、

本日から新たな体制で令和８年度の市政運営をスタートしております。   

本日は、その市政運営の考え方や新たな体制、そして今月行われるイ

ベントなどについて、ご説明を申し上げます。 
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令和８年度の市政運営体制について 

 

それでは、令和８年度の市政運営の体制について申し上げます。 

 

本年度は、私が目指す「つながる あわら」の実現に向け、本市のさま

ざまな課題にしっかりと向き合い、必要な施策を着実に進めていく年で

あると考えております。 

 

まず、情報発信の強化です。 

デジタル技術の進展や情報発信手法の多様化に対応し、市政情報の発

信力やシティプロモーションをさらに高めるため、政策広報課の「ＤＸ・

情報発信戦略室」を1名増員し体制を拡充いたしました。 

市の取組や地域の魅力が、必要な方に分かりやすく、そしてしっかり

と届くよう、情報発信の充実に努めてまいります。 

 

次に、観光まちづくりの推進です。 

「あわら市観光まちづくりビジョン」の本格的な推進にあたり、観光

振興課の体制を見直し、「観光誘客グループ」と「観光戦略グループ」に

再編いたしました。まちづくりを担う観光誘客グループに重点的に人員

を配置し、課全体としては2名の増員となっております。 

北陸新幹線開業効果を一過性のものとせず、あわら温泉街のにぎわい

づくりをはじめ、市内各地の魅力向上や回遊性の向上につなげ、観光を

まちづくりの力へとつなげてまいります。 

 

また、学校教育体制の充実にも取り組みます。 

学校教育を取り巻く課題が多様化・高度化する中、教育総務課に新た

に「学校教育グループ」を設置し、よりきめ細かな支援体制を整えまし

た。 

子どもたち一人ひとりにしっかり目を向け、安心して学び、健やかに

成長できる教育環境づくりを進めてまいります。 
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さらに、中学校部活動の地域展開を支えるため、その業務を担う「一

般社団法人あわらトリムクラブ」へ職員２名を派遣し、運営体制の強化

を図ります。 

子どもたちの多様な学びや活動の機会を確保するとともに、地域全体

で成長を支える仕組みづくりを進めてまいります。 

 

加えて、「ワールドマスターズゲームズ2027関西」への対応として、ス

ポーツ課に「World Masters Games準備室」を設置いたしました。 

本市で初めて開催される国際的なスポーツ大会を、競技の開催にとど

まらず、地域の魅力発信や交流人口の拡大、さらには地域活性化につな

げられるよう、着実に準備を進めてまいります。 

 

人事配置にあたりましては、若手職員の育成や中堅職員の専門性の向

上、そして適材適所の配置を意識しながら、新年度の執行体制を整えて

おります。 

それぞれの職員が持つ力を十分に発揮し、市民サービスの向上につな

げていけるよう、組織全体の力を高めてまいります。 

 

 なお、３月末で１２人が退職する一方、新たに１８人の職員を採用し、

新年度の職員数は３１７人となります。県からの出向職員を含めますと

３２０人、さらに再任用職員を含めますと３３４人となります。 

 

 また、新たに課長級に１人の女性職員を登用した結果、管理職に占め

る女性職員の割合は、昨年度より１.７ポイント増の２７．９％となりま

した。今後も、多様な人材がそれぞれの力を発揮できる組織づくりを進

めてまいります。 

 

令和８年度は、こうした新たな体制のもとで、市民生活の向上につな

がる施策を着実に実行し、子どもから高齢者まで安心して暮らし続ける

ことができ、にぎわいと活力があり、未来へつながるあわら市を目指し
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てまいります。 

 

引き続き、市民の皆さまの声にしっかり耳を傾けながら、「つながる 

あわら」の実現に向け、職員一丸となって取り組んでまいります。 

 

 

 

 

 

 

「ストリートパレット」の開催について 

 

次に、アフレアにおいて開催される４月のイベントについて申し上げ

ます。 

１８日(土)、１９日(日)の２日間、幼児から高校生まで、世代を超え

て楽しめるストリートカルチャーイベント「ストリートパレット」を開

催いたします。 

このイベントは、アフレアのオープン以来、毎年実施しており、今回

で４回目となる恒例の人気イベントです。 

 

今回は、アフレア前の道路に特設バスケットコートを設置して、スト

リートバスケットが体験できるほか、アフレア内では、大道芸のジャグ

リングやBMX、スラックラインなど、さまざまなストリートアクティビテ

ィを体験していただけます。 

さらに、ストリートダンスやフリースタイルフットボールなど、迫力

あるパフォーマンスもお楽しみいただけます。現在、このストリートダ

ンスコンテストとフリースタイルフットボールバトルの参加者を募集

しておりますので、皆さまのご応募をお待ちしております。 

 

初めての方にも、ストリートカルチャーの魅力に触れていただく絶好
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の機会ですので、ぜひ多くの皆さまにご参加いただければ嬉しく思いま

す。 

なお、イベントの詳細につきましては、別紙のチラシをご確認くださ

いますようお願いいたします。 

 

第３次総合振興計画の策定について 

 

次に、あわら市の新たなまちづくりの指針となる「第３次あわら市総

合振興計画」を策定いたしましたので、その概要についてご報告いたし

ます。 

総合振興計画は、本市のまちづくりの基本的な方向性を示す最も重要

な行政計画であり、今後10年間の市政運営の基本となるものです。 

 

今回の計画では、基本理念を「明日への挑戦 未来を切りひらくまち 

〜ずっと住み続けたい あわらを目指して〜」と定め、人口減少や社会環

境の変化を踏まえながら、将来に向けた持続可能なまちづくりを進めて

いくこととしております。 

 

計画の策定にあたりましては、市民アンケートやワークショップ、総

合振興計画審議会での議論などを通じて、多くの市民の皆さまからご意

見をいただきました。 

 

市民の皆さまの声を反映しながら、本市の強みや課題を整理し、今後

のまちづくりの方向性をまとめたものとなっております。 

 

今回の計画では、特に人口減少を見据えた持続可能なまちづくりを重

視し、 

・人が育ち、活躍できる「人財創造」への挑戦 

・人が輝き、賑わいを生み出す「活力創造」への挑戦 

・人と地域で支え合う「安心創造」への挑戦 
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・人と自然にやさしい「環境創造」への挑戦 

の４つの挑戦と、各挑戦を支える「健全・適正な行財政運営」を加えた

５つの施策の柱を基本的な目標として設定いたしました。 

 

計画を「つくって終わり」にするのではなく、毎年度、施策の進み具

合を確認し、必要な見直しを行うなど、計画の実効性を高める取組もさ

らに重視してまいります。 

 

今後は、この計画を市政運営の指針として、市民の皆さま、地域、事

業者の皆さまとともに、「ずっと住み続けたい」と思えるあわらの実現に

向けて取り組んでまいります。 

 

市のホームページでは、第３次総合振興計画をご覧いただくことがで

きますので、ぜひ市民の皆さまもご確認ください。 

私からは以上でございます。 

 

【 司 会 】 

それでは、市長の発表が終わりましたので、記者の皆さん方からのご

質問をお受けしたいと思います。 

 

【 記 者 】 

（質問） 

 

【 司 会 】 

 他に質問ございませんか。 

これで定例記者会見を終わらせていただきます。 

なお、次回の市長定例記者会見は、４月27日(月)午前１０時から予定

いたしておりますので、どうぞよろしくお願いいたします。 

本日は、誠にありがとうございました。 






