
2024 年春開業予定！
あわらに新幹線がやってくる！

「新幹線開業ウェルカムダンス」教室
と　き　　12 月 22 日（木）、令和５年２月 16 日（木）、３月 16 日（木）

19 時～ 20 時 30 分
ところ　　トリムパークかなづ　会議室
対　象　　市内の小学校３年生～中学校３年生
参加費　　無料
定　員　　30 人
申し込み　【期限】12 月 28 日（水）観光振興課　☎ 73-8006

No. ２

民生委員・児童委員のご紹介
　市内には、65 人の民生委員・児童委員がいます。委員は、住民の生活状況の適切な把握や要援助者に対
する相談・支援、福祉サービスの情報提供、社会福祉事業所との連携・支援、関係行政機関とのパイプ役など、
社会奉仕の精神に基づいて活動しています。
　生活をしていく上で困ったことや、子育てをしていく上で不安に感じることなど、日常生活のさまざまな
問題は、お近くの民生委員・児童委員にご相談ください。
　12 月１日の改選で次の皆さんが選任されました。（任期：令和４年 12 月１日～令和７年 11 月 30 日）

問合せ　福祉課　☎ 73- 8020 

芦原地区（西部地区）　　　　　　　　　　　〈敬称略〉 金津地区（東部地区）　　　　　　　　　　　　〈敬称略〉 

氏名 担当区（数字は班）
市野　三郎 舟津温泉 5 ～ 9・13・15 ～ 18
西田　信之 舟津温泉 1 ～ 4・10 ～ 12・14
阿部　博 二面温泉 1 ～ 8
田中　昭俊 二面温泉 9 ～ 16
寺下　良雄 二面温泉 17 ～ 24

（未定） 二面温泉 25 ～ 30
山田　裕司 田中温泉 1 ～ 8・14 ～ 18
斉藤　節子 田中温泉 9 ～ 13・19 ～ 22

（未定） 東温泉 1 ～ 6
増木　里美 東温泉 7 ～ 12
山﨑　義直 西温泉
菊地　治男 舟津
岩本　悦信 二面 7 ～ 14・17 ～ 18
角脇　弘實 二面 1 ～ 6・15・16、牛山、松影
坪川　要一郎 国影、新成
辻󠄀田　悦子 井江葭、横垣、宮王、桜
近藤　葉子 重義、番田、田中々、堀江十楽、布目
三上　慶子 轟木、新田、東善寺、谷畠、上番、根上り
清水　成子 仏徳寺、御鷹、光明、翠明
齋藤　清志 中番
北嶋　まり子 下番、玉木
前川　明美 河間、河水苑、宮前公文
近藤　浩子 北本堂、角屋、中浜
見澤　昌純 北潟東、富津
佐賀　繁次 北潟西、赤尾
坪田　邦江 浜坂
山岸　嘉郎 波松、城、城新田、十三、番堂野

主任児童委員
小西　のぶ子 芦原地区全域
森川　由喜惠 芦原地区全域

氏名 担当区
七野　和夫 吉崎１、吉崎２
中本　幸子 坂口、蓮ヶ浦、細呂木、橋屋、樋山
小坂　邦栄 指中、沢、細呂木駅前
坂下　強 滝、青ノ木、宮谷
永岡　さち子 山室、高塚
朝倉　忠司 清王、山西方寺、柿原、山十楽、嫁威
高見　秋義 日の出
中嶋　秀行 伊井、南稲越、河原井手、池口
古川　隆志 古屋石塚、桑原
渡邊　美紀代 清間、矢地、菅野
西田　哲章 熊坂、下金屋、畝市野々、牛ノ谷
縣　好博 名泉郷
中山　敬一 中川、北野、北、前谷、笹岡、上野
瀬戸　暢代 東田中、瓜生、南疋田、北疋田、次郎丸、御簾尾
渡辺　哲夫 東山、後山
児玉　強 清滝、鎌谷、椚、権世、権世市野々
仲野　豊 旭、桜ヶ丘
伊藤　幸子 新富、水口
住田　達映 天王、中央
柿野　照男 十日、脇出、春日
山田　諭 上八日、八日、下八日
貝吹　文子 坂ノ下
青山　幸子 向ヶ丘
矢野　博 稲荷山、千束

（未定） 若葉台
青木　いずみ 新みどり
林　公枝 六日
高木　四郎 東
渡邊　玲子 新
平野　ひとみ 北稲越、榛ノ木原
栁田　佳孝 古（市姫）
木下　信子 古（大溝）
仁川　和美 古（大溝２丁目、３丁目、市姫３丁目、４丁目）
上谷　尚美 新用、馬場

主任児童委員
西川　清美 金津地区全域
能美　進 金津地区全域

男女共同参画推進市民会議の取り組み
　男女共同参画推進市民会議は、男女共同参画を推進するために活動している市民団体です。この会議では、市内の
企業を訪問して、職場での男女共同参画の状況を把握し、各企業の特色ある取り組みを皆さんに紹介しています。
　今回は、ファーストトレード株式会社を訪問し、社員の皆さんに家庭での育児や家事の分担、仕事との両立などに
ついてお話を伺いました！

今回の訪問企業
ファーストトレード株式会社

【企業紹介】
　輸入代行業からスタートし、現在は EC（電
子商取引）事業者向けのシステムやサービスの
開発、提供を行っています。

【企業の取り組み】
　社員の平均年齢が 37 歳と若く、多くの社員
が仕事と家庭を両立しながら働いています。会
社と社員が Win-Win の関係になるよう、社員
の家庭環境に合わせて働きやすい環境を提供す
るなど、柔軟な勤務体制を取り入れています。
また、役職・性別関係なく、社員全員で毎朝掃
除をしています。社員自らのアイデアと行動力
で、 新 し い
サービスを生
み出せるよう
な人材育成に
も力を入れて
います。

女性社員Ａさん
まさに仕事と家庭の両立を行っています。特に、食料品
などの宅配サービスを利用して買い物の頻度を減らすな

ど、家事の時間を短縮できるように工夫しています。また、子ど
もに家事を手伝ってもらったり、実家からご飯をいただくなど、
家族に支えてもらっているおかげで、うまく両立できています。
子どもの学校行事があるときは、中抜けや 1 日休むこともできま
すし、子どもの調子が悪いときはリモートワークに切り替えて、
家で仕事をしながら面倒を見ることができるので、非常に働きや
すいです。

男性社員Ｂさん
毎朝、子どもを起こして、ミルクをあげ、洗濯機を回し
てから出勤しています。仕事が終わって家に帰った後、

子どもをお風呂に入れて、21 時ごろ子どもを寝かせます。日中
は妻が子どもを見てくれるので、自分にできる家事は自分がして
います。有休を取り、子どもと遊ぶこともあります。上司も有休
に対して理解があるため、非常に取りやすく、抜けたときはみん
なでカバーしてくださいます。さらに、育休をこまめに取ること
ができる社会になるといいですね。

企業訪問を終えて
　社員が気兼ねなく働けることや働きやすい環境があることがすてきだと感じました。また、
話を伺ったお二人の家事や育児の工夫を聞くことができ、それぞれのペースで仕事と家庭を両
立されていることが分かりました。家族と会社のどちらも理解と協力があり、忙しい中でも楽
しそうに過ごしているところが印象的でした。　　　　　　　（男女共同参画推進市民会議委員）

　今月の話題は「出前授業」と「新幹線開業ウェルカムダンス教室」です。市
では、市内の小中学校を対象に、市職員やあわら温泉女将の会が中心となって、
北陸新幹線福井開業に向けた出前授業を開催しています。すでに３校が出前授
業を受講し、新幹線の整備概要や開業の経済効果について、クイズなどを交え
楽しく学びました。
　また、12 月からは「新幹線開業ウェルカムダンス」教室も開催します。一
緒にダンスを練習して、市内で開催されるさまざまな新幹線関連イベントで披
露してみませんか。気軽にお申し込みください。

7 6


