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中
止
し
て
い
た
市
民
健
診
を
、

個
別
健
診
は
7
月
13
日
か
ら
、
集

団
健
診
は
7
月
31
日
か
ら
開
始
し

ま
す
。
個
別
健
診
は
、
各
医
療

機
関
に
直
接
お
申
し
込
み
く
だ
さ

い
。
集
団
健
診
は
、
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策
と
し
て
、

受
診
者
の
「
３
密
」
を
避
け
る
た

め
、
今
年
度
は
完
全
予
約
制
と
し

ま
す
。
希
望
日
の
10
日
前
ま
で
に

お
申
し
込
み
く
だ
さ
い
。（
ご
希
望

に
添
え
な
い
場
合
が
あ
り
ま
す
。）

　
ま
た
、
当
日
は
マ
ス
ク
の
着
用
や

手
指
消
毒
の
徹
底
、
体
温
確
認
な
ど

令和２年度市民健診開始の
お知らせ

感
染
拡
大
防
止
対
策
に
ご
協
力
を

お
願
い
し
ま
す
。

　
健
診
日
程
は
、
広
報
あ
わ
ら
4
月

号
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
や
医
療
機
関
の

状
況
に
よ
り
、
再
度
日
程
が
変
更
に

な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
の
で
、
ご
理

解
く
だ
さ
る
よ
う
お
願
い
し
ま
す
。

問
合
せ
・
申
込
み　

▼
特
定
健
診
・
後
期
高
齢
者
健
診

　
市
民
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保
険
年
金
Ｇ
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▼
が
ん
検
診

　
健
康
長
寿
課　
健
康
増
進
Ｇ
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令
和
2
年
10
月
1
日
か
ら
、
子
ど

も
医
療
費
助
成
制
度
を
拡
大
し
、
現

行
の
中
学
3
年
生
ま
で
の
対
象
者

を
18
歳
の
年
度
末
ま
で
の
年
齢
（
高

校
3
年
生
）
と
し
ま
す
。

　
現
在
、「
子
ど
も
医
療
費
受
給
者

証
」
を
お
持
ち
の
お
子
さ
ん
に
つ
い

て
は
、
手
続
き
不
要
で
す
。
有
効
期

限
を
延
長
し
た
受
給
者
証
を
令
和

2
年
9
月
下
旬
に
郵
送
し
ま
す
。
令

和
2
年
10
月
1
日
以
降
は
、
新
し
い

受
給
者
証
を
お
使
い
く
だ
さ
い
。

　
ま
た
、
新
た
に
対
象
と
な
る
人
に

は
、
通
知
を
し
て
い
ま
す
の
で
、
期

日
ま
で
に
手
続
き
を
お
願
い
し
ま

子ども医療費助成対象者を
18 歳まで拡大します

す
。
た
だ
し
、
既
婚
者
は
本
助
成
の

対
象
と
な
り
ま
せ
ん
。

提
出
書
類　

・
子
ど
も
医
療
受
給
資
格
認
定

申
請
書

・
お
子
さ
ん
の
保
険
証
の
写
し

・
振
込
先
の
通
帳
の
写
し

（
保
護
者
名
義
）

・
保
護
者
が
市
外
の
場
合
、

保
護
者
の
身
分
証
明
証

（
運
転
免
許
証
な
ど
）

提
出
期
限　

７
月
20
日
（
月
）

郵
送
に
よ
る
受
け
付
け
も
可

問
合
せ　
　

子
育
て
支
援
課

☎
７
３-

８
０
２
１

▼
令
和
２
年
８
月
１
日
か
ら
保
険
証
が

切
り
替
わ
り
ま
す

　
現
在
お
使
い
の
保
険
証
の
有

効
期
限
は
令
和
２
年
７
月
31
日

ま
で
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　
新
し
い
保
険
証
は
７
月
下
旬

頃
に
簡
易
書
留
で
郵
送
し
ま
す

の
で
、
氏
名
や
住
所
に
誤
り
が

な
い
か
、
必
ず
お
確
か
め
く
だ

さ
い
。
８
月
に
な
っ
て
も
保
険

証
が
届
か
な
い
場
合
は
、
お
問

い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

国民健康保険、後期高齢者医療保険制度からのお知らせ

▼
傷
病
手
当
金
の
支
給
に
つ
い
て

　
国
民
健
康
保
険
加
入
者
ま
た
は

後
期
高
齢
者
医
療
保
険
加
入
者
の

う
ち
、
給
与
な
ど
の
支
払
い
を
受

け
て
い
る
人
が
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
感
染
症
に
感
染
し
（
感
染
の

疑
い
が
あ
る
場
合
も
含
む
）、
会

社
な
ど
を
休
み
、
給
与
の
全
額
ま

た
は
一
部
を
受
け
取
る
こ
と
が
で

き
な
い
場
合
に
傷
病
手
当
金
が
支

給
さ
れ
ま
す
。

対
象
期
間　

会
社
な
ど
を
連
続
し
て
３
日
間

休
み
、
４
日
目
以
降
の
就
労
を

予
定
し
て
い
た
期
間

（
令
和
２
年
１
月
１
日
か
ら
令
和

２
年
９
月
３
０
日
ま
で
の
間
に

限
る
）

支 

給 

額　

（
直
近
３
カ
月
間
の
給
与
収
入
の

合
計
額
を
就
労
日
数
で
除
し
た

金
額
）
×
（
２
／
３
）
×
（
４

日
目
以
降
の
就
労
を
予
定
し
て

い
た
日
数
）

そ 

の 

他　
申
請
に
は
、
医
療
機
関
や
事
業

主
の
証
明
な
ど
が
必
要
で
す
。

問
合
せ　

市
民
課　
保
険
年
金
Ｇ

☎
７
３-

８
０
１
５

見 本国民健康保険
　　被保険者証▶

見 本 ◀後期高齢者
　医療被保険者証

健康長寿

市民

子育て支援 市民
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